Приложение 1

к приказу Управления образования

от   «_22_»  _01_  2014 г. № _8-о_ 
ПОЛОЖЕНИЕ

О муниципальном профессиональном конкурсе

"Лучший педагог дошкольного образовательного учреждения - 2014"

1. Общие положения
1.1.Учредителями муниципального конкурса «Лучший педагог дошкольного образовательного учреждения – 2014» (далее – Конкурс) являются управление образования Нижнеингашского района, МБУ Нижнеингашский районный межшкольный методический центр, районная организация Профсоюза работников образования.
1.2. Конкурс направлен на развитие творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования, поддержку новых технологий в организации образовательного процесса, рост профессионального мастерства педагогических работников, утверждение приоритетов образования в обществе. Предназначение конкурса: повышение профессиональной состоятельности и социальной значимости специалистов, сопровождающих образовательный процесс в дошкольных образовательных учреждениях: воспитателей, учителей-логопедов, инструкторов по физической культуре, музыкальных руководителей.
Цели конкурса:

вовлечение специалистов, сопровождающих образовательный процесс, в конкурсное движение как механизм профессионального развития;

- поддержка деятельности, позитивно влияющей на качество образовательного процесса;

- определение возможностей и вкладов данной категории работников в поддержку деятельности педагога.

Задачи конкурса:

- организовать подготовку и проведение конкурса для его участников как образовательную ситуацию;
- оформить и предъявить профессиональному сообществу лучшие конкурсные материалы.

1.3. Конкурс проводится в период с 10 по 14 февраля 2014 года.
1.4. Участниками Конкурса могут стать воспитатели, инструкторы по физической культуре, музыкальные руководители, учителя - логопеды дошкольных образовательных учреждений района. Стаж работы не имеет значения, возраст воспитателя не ограничивается.

В срок до 7 февраля 2014 года подается в ММЦ: 
· заявка на участие в установленной форме (Приложение 1); 

· Папка  документов, содержащая  следующие материалы педагогического работника за 3 последних года:
- титульный лист (Ф.И.О. педагога, фото педагога,  название   МБДОУ,  образование);

- копия диплома об образовании;

- описание опыта работы по теме самообразования, с указанием основных направлений деятельности, используемых педагогических технологий, эффективности их применения, результативность, фотографии (необязательно) – не более 5 листов;

- отзыв руководителя;

- отзыв родителей; 

- развернутый конспект планируемого мероприятия.

1.5. Для организации и проведения Конкурса создается оргкомитет, состав которого утверждается приказом управления образования администрации Нижнеингашского района.

Оргкомитет обеспечивает информационное и организационно-методическое сопровождение Конкурса, формирует состав конкурсной комиссии, определяет место и время проведения первого этапа конкурса в соответствии с поданными заявками участников, ведет  документацию Конкурса, информирует средства массовой информации о проведении Конкурса, организует церемонию награждения победителей Конкурса. 
2. Конкурсные мероприятия

2.1. Конкурсные мероприятия проводятся в образовательных учреждениях, определенных оргкомитетом, в соответствии с заявками конкурсантов. Последовательность выполнения участниками конкурсных мероприятий определяется жеребьевкой.
2.2. Конкурс проводится  в два этапа:
2.2.1. Первый этап:
- «Визитная карточка» (регламент  - до 5 мин.).
Критерии оценивания:
· полнота изложения

· оригинальность

· артистичность

· имидж  (стиль одежды, причёска)

· позитивный настрой

- Представление опыта работы по теме самообразования в произвольной форме (регламент - до 15 мин)
Критерии оценивания:

· актуальность выбранной темы и полнота ее раскрытия;

· уровень и качество обоснования инновационных идей;

· эффективность его применения в педагогической деятельности

        (результаты диагностики по теме самообразования);

· уровень и качество представленного материала;

· учитывается  оформление папки.

2.2.3.Второй этап:
Проведение непосредственной образовательной деятельности (НОД) по теме самообразования (регламент до 30мин., с учетом времени согласно СанПиН,  + 10 мин. для самоанализа и вопросов).

Критерии оценивания:

- использование приемов, побуждающих детей к самовыражению, 
творческой активности;

- использование инновационных  технологий;

- разнообразие формулировок вопросов и их логическая последовательность; 
- речевая культура воспитателя: умение выражать свои мысли точно, ясно, лаконично, образно, интонационно выразительно, доступно по содержанию и форме

- уровень владения детским коллективом; 

- уровень оснащённости дидактическим материалом, наглядными пособиями, техническими средствами обучения;
- соответствие поставленной цели и результата;

- интеграция образовательных областей;
- разнообразие форм организации детей;

- результативность выбранного мероприятия;

- самоанализ проведенного мероприятия.

Проведение   НОД  в одном из ДОУ района – 11 – 14 февраля 2014 г. Педагоги  п. Н. Пойма, п. Канифольный проводят НОД в детских садах поселка Нижняя Пойма, все остальные участники конкурса – в детских садах п. Нижний Ингаш.   Возрастную группу и тему НОД  выбирает сам участник конкурса. 

3. Конкурсная комиссия.
3.1. В состав конкурсной комиссии приглашаются представители учредителей конкурса, общественных организаций, победители конкурсного отбора в рамках краевой целевой программы «Дети», победители данного конкурса прошлых лет.
4. Определение лауреатов и победителя конкурса

4.1. Члены комиссии оценивают конкурсные мероприятия первого  и второго тура в баллах в соответствии с критериями, оформляют оценочные листы, на основании оценок утверждается рейтинг участников, определяют лауреатов и победителей Конкурса.
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Заявка на участие в муниципальном профессиональном конкурсе «Лучший педагог дошкольного образовательного учреждения - 2014»

	№
	Ф.И.О
	ОУ, должность
	Необходимое оборудование для представления опыта работы
	Тема НОД,  возрастная группа

	Необходимое
оборудование для
проведения учебного
занятия

	
	
	
	
	
	


Подпись заявителя 

Подпись лица, выдвигаемого на участие в конкурсе 

М.П.

                                                                 Приложение №2

к приказу № _8-о_

от «_22_»  _01_  2014г. 

Состав оргкомитета

Председатель – Былина В.Н., начальник управления образования.
Члены:  Ильяшевич И.В., директор МБУ Нижнеингашский РММЦ;

              Конюкова Т.Н., главный специалист управления образования;
  Стешик Т.Л., методист  МБУ Нижнеингашский РММЦ.

